SZKOLA PODSTAWOWA
im. Marii Sklodowskiej-Curie
w Pawlikowicach
95-200 Pabianice
tel. 42 214-05-29, fax 42 226-71-91
NIP 731-102-68-67; Regon 001103015 . 5 - :
Procedura rekrutacji do Szkoty Podstawowej im. M. Sktodowskiej- Curie w

Pawlikowicach
w roku szkolnym 2025/2026

I. Rekrutacja odbywa sie na podstawie przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz.U. 22024 r. poz.737, 854, 1562, 1635, 1933) .

1. Obowigzek szkolny

1.W roku szkolnym 2025/2026 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci 7 letnie

lll. Zasady rekrutacji

1. Do klasy pierwszej przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

2. Do dopetnienia czynnosci zwiqzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty zobowiqzani sq jego rodzice
lub prawni opiekunowie.

3. Zgtoszenie dziecka do pierwszej klasy polega na:

a) pobraniu z sekretariatu szkoty lub z jej strony internetowej formularza ,Zgtoszenia dziecka do klasy
pierwszej Szkofy Podstawowej im. M. Sktodowskiej- Curie w Pawlikowicach

b) wypetnieniu, podpisaniu i ztozeniu zgtoszenia w sekretariacie szkoty.

4. Na wniosek rodzicéw /prawnych opiekunéw dziecko zamieszkate poza obwodem moze zostaé
przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami i po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

5. Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka spoza obwodu szkoty do pierwszej klasy polega na:

a) pobraniu z sekretariatu szkoty lub z jej strony internetowej formularza , Wniosku o przyjecie
dziecka do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej Szkoty Podstawowej im. M. Sktodowskiej- Curie w
Pawlikowicach

b) wypetnieniu, podpisaniu i ztozeniu wniosku w sekretariacie szkoty.

6. Do wniosku zatgcza sie wskazane w nim o$wiadczenia opatrzone klauzulg: ,Jestem swiadoma/y/
odpowiedzialnosci za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

7. W przypadku, gdy liczba wnioskdw rodzicéw / prawnych opiekundéw o przyjecie do szkoty dziecka
zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje
szkota, dzieci przyjmuje sie z uwzglednieniem nastepujgcych kryteriéw i punktéw:

a) rodzenstwo kandydata uczeszcza do placéwki, do ktérej sktadany jest wniosek- 10 punktéw

b) kandydat zamieszkuje na terenie Gminy Pabianice- 20 punktéw

c) kandydat spetnia obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego w tej szkole- 10 punktéw
8. W zgtoszeniu dziecka do szkoty oraz we wniosku o jego przyjecie rodzic przekazuje dyrektorowi
istotne dane o stanie zdrowia dziecka, diecie, rozwoju psychofizycznym.

IV. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi

Dzieci nie bedgce obywatelami polskimi przyjmowane sg do szkoty na warunkach i w trybie
dotyczagcym obywateli polskich.

V. Terminy w postepowaniu rekrutacyjnym do klas pierwszych:

27 styczen - 28 luty 2025 r. / 28 lipiec - 1 sierpieri 2025 r.- postepowanie uzupetniajace/ — ztozenie
whniosku o przyjecie do szkoty podstawowej wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

3 marzec — 7 marzec 2025 r. / 4 sierpieri — 5 sierpieri 2025 r. - postepowanie uzupetniajace/-
weryfikacja prze komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do szkoty podstawowej i dokumentéw
potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym.

10 marzec 2025 r. / 06 sierpien 2025 r. - postepowanie uzupetniajace/- podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatdw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych



11 marzec — 17 marzec 2025 r. / 07 sierpien - 13 sierpien 2025 r.- postepowanie uzupetniajgce/-
potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia

21 marzec 2025 r. /18 sierpierr 2025 r.- postepowanie uzupetniajgce/- podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy kandydatdw przyjetych i nieprzyjetych

VI. Powotanie i tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej.

1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem
przez dyrektora szkoty, ktéry wyznacza przewodniczagcego Komisji.

2. Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski wg przyjetych kryteriéw oraz przyznaje odpowiednig
ilos¢ punktow.

3. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych,
spetniajgcych podane kryteria, ktérzy ztozyli odpowiednie dokumenty oraz kandydatéw nie
zakwalifikowanych do szkoty, ktérzy nie spetnili wymogoéw formalnych.

4. Komisja ustala i podaje do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.
Lista zawiera imiona i nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j. Lista opatrzona jest
datg i podpisem przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej.

5. Komisja sporzgdza protokot postepowania rekrutacyjnego.

VII. Procedura odwotawcza:

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2. Komisja Rekrutacyjna w terminie 7 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem sporzadza uzasadnienie i
przekazuje je rodzicom / opiekunom prawnym.

3. Rodzic / opiekun prawny dziecka moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od jego
otrzymania.

5. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty rodzicom/opiekunom prawnym stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

VIil. Weryfikacja i przechowywanie ztozonych dokumentéw i oswiadczen

1. W przypadku watpliwosci przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentow
potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach w terminie wyznaczonym przez
przewodniczgcego

2. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego wraz z
dokumentacja sg przechowywane przez okres, w ktérym uczen uczeszcza do danej publicznej szkoty.
3. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
whniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym
wyrokiem.

IX. Rekrutacja uzupetniajaca

W przypadku istnienia wolnych miejsc w szkole po zakoriczonej rekrutacji dyrektor upowaznia
Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia postepowania uzupetniajgcego, ktdre musi zakonczyc sie
do 31 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne.

X. Odroczenia

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze zosta¢ odroczone.

2. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje dyrektor szkoty wytgcznie dla dziecka zamieszkatego w
obwodzie szkoty.

3. Przed podjeciem decyzji dyrektor szkoty zasiega opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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