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e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
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e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).
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alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

e Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nast¢gpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o§wiaty dziatalnos$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia og6lnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j
(Dz. U. z2017r. poz. 356).

e Statut Szkoty

e Koncepcja Pracy Szkoty

WSTEP

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej w
Pawlikowicach opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rad¢ pedagogiczna, rade
rodzicow 1 samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej] w szkole koncepcji pracy. Tresci
szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spdjne ze statutem szkoly i
wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istota dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych
szkoly jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zlozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢
zarOwno wole rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty, oprocz jej funkcji
dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidow w
rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j 1



spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkolty tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem
program6éw nauczania i1 uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.
Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:

e powszechng znajomos¢ zalozen programu — przez ucznidéw, rodzicéw i wszystkich
pracownikow szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdw szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, rada pedagogiczna, samorzad uczniowski),

e wspotdzialanie ze §rodowiskiem zewngtrznym szkoty (np. udziat organizacji i
stowarzyszen wspierajacych dziatalnos¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty),

e wspotodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu,

e inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

MISJA SZKOLY

Ksztatcimy uczniow na miarge XXI wieku, radzgcych sobie w zmieniajgcym si¢ wspotczesnym
swiecie oraz stawiajgcych czola coraz bardziej wymagajqcej rzeczywistosci. Szkota jest
placowkq dziatajgcg na zasadach partnerstwa, przyjazni, szacunku i Zyczliwosci. Nauczyciele
w pracy dydaktyczno-wychowawczej kierujq sie dobrem uczniow, troszczq si¢ o ich
bezpieczenstwo i zdrowie, ksztattujg wtasciwg postawe moralng i obywatelskq. Nasza szkota to
palcowka przyjazna dziecku, bezpieczna, stwarzajgca optymalne warunki rozwoju
intelektualnego i emocjonalnego uczniow, gwarantujgca skuteczne nauczanie. Wychowuje
ucznia kulturalnego, odpowiedzialnego, aktywnego, tworczego, wrazliwego na potrzeby
.drugiego czltowieka, majgcego poczucie wigzi ze swoim regionem i Ojczyzng, czlowieka
prawego i tolerancyjnego.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty:

Jest wprowadzany w §wiat wartoSci, prawdy, wspotpracy, szczerosci, sprawiedliwosci,
mitosci 1 dbalo$ci o zdrowie.

Jest samodzielny — daje sobie rad¢ w domu i szkole. Pozytywnie patrzy na otaczajacy go
$wiat, siebie 1 innych ludzi. Tworczy, stara  si¢ rozwigzac¢ napotkane problemy, nauke
traktuje jako co$ naturalnego. Ma okres§lone zainteresowania, ktorym poswigca swoj czas i
stara si¢ je rozwijac.



Jest uczciwy — mowi prawdg, szanuje cudza wtasnos¢, dotrzymuje stowa.

Jest pogodny — pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi.

Jest odpowiedzialny —stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan. Jezeli trzeba zwraca si¢ o
pomoc do 0s6b z najblizszego otoczenia. Dziatajac w grupie poczuwa si¢ do
odpowiedzialnosci za efekty jej pracy, postepuje zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i
higieny.

Jest ciekawy §wiata — interesuje si¢ otaczajacym go swiatem. Zdobywa wiedze i
umiejetnosci korzystajac z roznych zrodel. Dostrzega ztozonos¢ §wiata. Jest aktywny
umystowo.

Jest tolerancyjny — rozumie, ze rdznice mi¢dzy ludzmi sg czyms$ normalnym i1 pozadanym.
W kazdym stara si¢ dostrzec co$ dobrego i zrozumie¢ go.

Jest krytyczny — potrafi selekcjonowac 1 porzagdkowa¢ zdobywane informacje i oceni¢ ich
przydatnos¢ do okreslonego celu.

Jest otwarty — wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarzaja mu dom 1 szkota. Che¢tnie nawigzuje
kontakty, prezentujac swoj punkt widzenia i rozwazajac poglady innych. Latwo nawiazuje
wspoOtprace z innymi ludZzmi.

Jest rozwazny — zna zagrozenia wystgpujace w jego srodowisku. Potrafi zapewnic
bezpieczenstwo sobie 1 innym. Postepuje zgodnie z zasadami higieny.

Jest prawy — rozréznia dobre i zle uczynki, w swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje.
Jest obowigzkowy i punktualny — dotrzymuje termindw, sprawnie planuje swoje zajecia.
Szanuje czas swoj i innych.

Szanuje godnos$¢ innych — jest zawsze grzeczny w stosunku do innych o0sob, nie stosuje
przemocy, nie wysmiewa si¢ ze stabszych.

Dazeniem szkoly jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w Zyciu
spolecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnos$ci za
wlasny rozwoj. Uczen konczacy szkole, posiada nast¢pujace cechy:

-kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnos$ci

-przyjmuje odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie

-zna 1 stosuje zasady dobrych obyczajoéw i kultury bycia

-szanuje siebie 1 innych

-zna histori¢ 1 kulture wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty
-przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia

-zna i rozumie zasady wspotdziatania w zespole

-jest tolerancyjny

-korzysta z roznych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narz¢dzia i -
technologie informatyczne

-jest ambitny

-jest kreatywny

-jest odwazny

-jest samodzielny

-jest wrazliwy na krzywde innych, chetnie niesie pomoc (wolontariat)

-posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych
-podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych
-szanuje potrzeby innych i jest che¢tny do niesienia pomocy



CEL GLOWNY

Zwickszenie skutecznos$ci dziatah wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych i
profilaktycznych wsérod uczniéw, ich rodzicow (opiekunow) oraz nauczycieli i pracownikow
szkoty na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole.

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole 1 placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu
promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiggniecie pelnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)

4)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i
umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci,
uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wilasnego potencjatu ksztattowanie
srodowiska sprzyjajacego rozwojowi ucznidow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w zyciu spotecznym,
opartej na umiej¢tno$ci samodzielnej analizy wzoro6w i norm spotecznych oraz
dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania 16l
spotecznych,

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

1.

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkotly,
inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

wspolpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego



Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkotly i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych,

opracowuje i zatwierdza dokumenty 1 procedury postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reaguja na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce
na swoich zajeciach,

wspieraja zainteresowania i r0zZwo0j 0SObowy ucznia.

Wychowawcy Klas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego 1 potrzeby uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznajg uczniow swoich klas 1 ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym 1
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespotu wychowawcow 1 wspdipracuja z przewodniczacym zespotu,
oceniaja zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuaciji,
rozpoznaja oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspolpracuja z sagdem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i mlodziezy,



podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zespot wychowawcow:

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dzialalno$ci wychowawczej i
profilaktycznej szkoty,

Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczng w odpowiednich formach,
wspotpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawcze;j
lub statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,
wspoOltpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspotpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

Rodzice:

wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w zebraniach 1 konsultacjach organizowanych przez szkole,

zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole, np. na wyznaczonych godzinach
konsultacji,

wspoOtpracuja z wychowaweca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

rada rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng uchwala program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej], sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspolpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Radg Pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.



CELE SZCZEGOLOWE

1. Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty , m.in. przez:

- Ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniéw 1 nauczycieli, a takze nauczycieli, rodzicow i
uczniow,

- Zwigkszanie §wiadomosci uczniow na temat powstawania, funkcjonowania, przejawow
1 skutkow dyskryminacji oraz narze¢dzi ich zwalczania,

- Integrowanie §rodowiska szkoty, w tym uczniow z niepelnosprawnosciami, przewlekle
chorych odmiennych kulturowo,

- Rozwijanie kompetencji spotecznych ucznidw, wspieranie ich dziatalnosci
wolontarystycznej,

- Wzmacnianie w$rod uczniow wigzi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalna,

- Rozwijanie potencjatu szkoty w zakresie bezpiecznego funkcjonowania ucznidw,

- Rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow,

- Zwickszanie roli rodzicow w szkole,

- Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi dziatania szkoty z zakresu profilaktyki i
bezpieczenstwa: policja, poradnig psychologiczno- pedagogiczng, GOPS, Strazg
Miejska, Straza Pozarng, PCK.

2. Zapobieganie problemom i sytuacjom problemowym miodziezy, m.in. przez:

- Dziatania uprzedzajace majace na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych przez
uczniow,

- Profilaktyke agresji 1 przemocy, w tym cyberprzemocy,

- Profilaktyke uzaleznief od gier komputerowych, Internetu, hazardu,

- Ksztattowanie umiejetnosci uczniow w zakresie prawidlowego funkcjonowania w
srodowisku cyfrowym, w szczegolnos$ci tzw. Medidw spoleczno$ciowych.

- Rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych ucznidw, m.in. zwigzanych z
wyjazdami rodzicéw za granice w celach zarobkowych, a takze przemoca w rodzinie,

- Rozwijanie 1 wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych, spotecznych i zyciowych
wsrdd ucznidw( samokontrola, radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie 1 wyrazanie
wlasnych emocji).

3. Promowanie zdrowego stylu zycia wsréd miodziezy, m.in. przez:

- Zdobycie przez ucznidow wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia i podejmowania dziatan prozdrowotnych

- Ukierunkowanie ucznidw na zbudowanie roéwnowagi 1 harmonii psychiczne;j,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wiasnego i innych ludzi,

- Tworzenie 1 realizowanie caloSciowej polityki w zakresie zdrowego zywienia i
aktywnosci fizycznej w szkole,

-  Tworzenie warunkéw do prawidlowego rozwoju emocjonalnego 1 spotecznego
uczniow.



Mobilizowanie uczniéw do systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne, m. in.
przez:

Biezace monitorowanie frekwencji uczniow,

Poznanie czynnikow wptywajacych na niska frekwencje uczniow,

Stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwien nieobecno$ci 1 zwolnien z
zajet,

Zapoznanie uczniow i rodzicéw z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci i zwolnien
z zaje¢ oraz systemem kar i nagrod zwigzanych z frekwencja,

Uswiadomienie uczniom szczegdlnego wptywu liczby godzin nieusprawiedliwionych
na osiggane wyniki w nauce oraz na ocen¢ zachowania,

Uswiadomienie wpltywu nieobecnosci na mozliwo$¢ nieuzyskania promocji do
nastepnej klasy,

Szybkie informowanie rodzicow o wagarach dziecka.



Realizacja zadan z obszaru zdrowie — edukacja zdrowotna:

Klasy I-IIT

Zapoznanie z podstawowymi
zasadami dbatosci

o zdrowie wilasne 1 innych,
ksztattowanie umiejetnosci
kreowania $rodowiska
sprzyjajacego zdrowemu
stylowi zycia.

Zapoznanie z zasadami
zdrowego, racjonalnego
odzywiania si¢, higieny
osobistej 1 aktywnosci
fizyczne;j.

Przygotowanie do
podejmowania dziatan
majacych na celu zdrowy styl
zycia w aspekcie fizycznym 1
psychicznym.

Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.

Rozwijanie umiejetnosci
podejmowania dziatan na
rzecz ochrony przyrody w
swoim $rodowisku.

Ksztaltowanie umiejetnosci
analizy zjawisk
przyrodniczych,
rozumowania przyczynowo-
skutkowego.

Uswiadomienie wptywu
przyrody nieozywionej na
zycie ludzi, zwierzat i roslin.

Ksztattowanie wytrwatosci w
dziataniu i dazeniu do celu,
umiejetnosci adekwatnego
zachowania si¢ w sytuacjach
zwycigstwa 1 porazki.

-pogadanki na temat higieny,

-prowadzenie zaj¢¢ gimnastyki
korekcyjnej,

-przeprowadzenie fluoryzacji,
-spotkania z pielegniarka,

-pogadanki o charakterze
edukacyjnym oraz programy
profilaktyczne,

-opieka nad uczniami przewlekle
chorymi zgodnie z zaleceniami
lekarskimi,

-organizowanie konkursow,
przedstawien, spotkan, wycieczek
promujacych zdrowy i bezpieczny
styl zycia,

-organizacja zdrowego, czynnego
wypoczynku (wycieczki, pikniki,
»Zlelone szkoly”, zajecia o
charakterze sportowym),

-aktywny udzial w
przygotowywaniu kanapek, satatek
I surowek,

-udziat w ogdlnopolskich akcjach
np. ,,Program dla szkol”, itp.

-szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy dla uczniow i
nauczycieli

-udziat w akcjach ekologicznych,

-stwarzanie sytuacji
problemowych,

Wychowawcy klas
Psycholog
Pedagog szkolny

Wychowawcy
swietlicy

Pielggniarka
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Klasa IV

Inspirowanie mtodziezy do
myslenia o wlasnej motywacji
do dziatania.

Nabywanie umiejetnosci
gromadzenia i porzadkowania
wiedzy o sobie.

Ksztattowanie postaw
otwartych na poszukiwanie
pomocy oraz porady, Kiedy
zaczynaja si¢ trudnosci i kiedy
wybor jest wazny i trudny.

Ksztattowanie postaw
prozdrowotnych poprzez
promowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia.

Klasa V

Zachegcanie uczniow do pracy
nad wlasng motywacja oraz
analizg czynnikow, ktore ich
demotywuja.

Ksztaltowanie umiejetnosci
podejmowania i realizacji
zachowan prozdrowotnych.

Prezentowanie sposobow
pokonywania wlasnych
stabosci oraz akceptowania
ograniczen i niedoskonatosci.

Klasa VI

Ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania wtasnych cech
osobowosci.

Ksztattowanie
konstruktywnego obrazu
wlasnej osoby, np.
$wiadomosci mocnych i
stabych stron.

Rozwijanie wtasciwej postawy
wobec zdrowia i zycia jako
najwazniejszych wartosci.

-udziat w zajeciach o charakterze
sportowym (konkursach 1
zawodach sportowych),

-organizacja zdrowego, czynnego

wypoczynku (wycieczki, pikniki,

rajdy, ,,zielone szkoty”, wycieczki
piesze i rowerowe),

-organizowanie konkursow,
prezentacji, spotkan, wycieczek
promujacych zdrowy

i bezpieczny styl zycia,

-udziat w ogdlnopolskich akcjach
np. ,,Program dla szkol”, itp.

-spotkania z pielegniarka,

-pogadanki o charakterze
edukacyjnym oraz programy
profilaktyczne,

-organizowanie dziatan stuzacych
promocji zdrowego stylu zycia,

-podejmowanie dziatan w celu
zwigkszenia zaangazowania
ucznidw w zajecia wychowania
fizycznego,

-organizowanie konkursow,
przedstawien, spotkan, wycieczek
promujacych zdrowy 1 bezpieczny
styl zycia,

-podnoszenie kompetencji
nauczycieli, wychowawcow w
zakresie realizacji edukacji
zdrowotnej, w szczego6lnosci
zdrowego zywienia oraz
zapobiegania zaburzeniom
odzywiania,

-opracowanie i upowszechnianie
materiatow z zakresu edukacji
zdrowotnej (gazetki, plakaty),

Wszyscy nauczyciele
Wychowawcy klas
Psycholog

Pedagog szkolny
Pielggniarka

Wychowawcy
swietlicy
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Doskonalenie i wzmacnianie
zdrowia fizycznego.

Klasa VI

Ksztaltowanie postawy
proaktywnej, w ktorej uczen
przejmuje inicjatywe, ale tez
odpowiedzialnos$ci za swoje
dzialania, decyzje.

Ksztaltowanie umiejetnosci
$wiadomego wyznaczania
sobie konkretnych celow.

Rozwijanie umiej¢tnosci
hierarchizacji zadan.

Podnoszenie poczucia wiasnej
wartosci poprzez okreslanie
osobistego potencjatu.

Ksztaltowanie §wiadomosci
wlasnego ciata z
uwzglednieniem zmian
fizycznych i psychicznych w
okresie dojrzewania.

Klasa VIII

Ksztattowanie postawy
uczniow nastawionej na
rozwigzania —
charakteryzujacej si¢
samo$wiadomoscia,
wyobraznig, kreatywnoscig.

Ksztattowanie umiejetnosci
wyznaczania sobie celow
krotko- 1 dlugoterminowych.

Rozwijanie umiej¢tnosci
ustalania priorytetow,
uwzgledniajac kryteria
waznosci i pilnosci.

Rozwijanie umiejetnosci
oceny wlasnych mozliwosci.

Ksztattowanie swiadomosci
dotyczacej wykorzystania
ruchu w zyciu cztowieka jako
skutecznego sposobu dbania o
zdrowie psychiczne.

-szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy dla uczniow i
nauczycieli,

-udziat w akcjach ekologicznych,

-rozmowy na temat ogladanych
filmoéw profilaktycznych,

-przestrzeganie zasad higieny
osobistej i higieny pracy
umystowe;j,

-dbanie o swoj wyglad
zewnetrzny,

-stosowanie podstawowych zasad
racjonalnego zywienia i higieny
spozywania positkow,

-spedzanie wolnego czasu na
Swiezym powietrzu podczas
wycieczek, zaje¢ sportowych,
spotkan rodzinnych 1 zabaw z
rowiesnikami,

-udziat w programach 1
konkursach proponujacych
zdrowy styl zycia,

-uczestniczenie w pozalekcyjnych
zajeciach usprawniajacych i
sportowych na sali gimnastycznej,
boisku szkolnym,
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Realizacja zadan z obszaru relacje — ksztaltowanie postaw spolecznych:

Klasy I-IIT

Ksztaltowanie podstawowych
umiejetnosci
komunikacyjnych.

Rozwijanie umiejgtnosci
formutowania prostych
wnioskoéw na podstawie
obserwacji 1 wlasnych
doswiadczen.

Ksztaltowanie umiejetnosci
przestrzegania obowigzujacych
regul.

Ksztaltowanie umiejetnosci
nawigzywania

I podtrzymywania relacji z
réwiesnikami, rozpoznawania
ich potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi, z
zachowaniem obowigzujacych
norm i regut kultury osobiste;.

Przygotowanie do
sprawiedliwego i uczciwego
oceniania zachowania
wiasnego i innych ludzi.

Zapoznanie z podstawowymi
prawami i obowigzkami
wynikajacymi z roli ucznia
oraz cztonka szkolnej
spotecznosci, rodziny i kraju.

Rozwijanie empatii,
umiejetnosci podejmowania
dziatan majacych na celu
pomoc stabszym i
potrzebujgcym, umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow i
SpOTOw.

-stosowanie Zzwrotow
grzecznosciowych,

-wspolne rozwigzywanie
konfliktow,

-umiejetnosé pracy w zespole,

-wypetnianie obowiazkow
dyzurnego,

-ogladanie przedstawien i filmow,

-budowanie poczucia wlasnej
wartosci,

-pogadanki dotyczace radzenia
sobie z krytyka, uczuciami
przyjemnymi i nieprzyjemnymi,
-stosowanie pozytywnych postaw
1 tolerancji wobec réznych
pogladow i 0sob,

-programy profilaktyczne,
-zabawy integracyjne,

-tre$ci nauczania

-wdrazanie do uwaznego 1
aktywnego stuchania,

-udziat w konkursach
i zawodach sportowych,

-rozumienie przynaleznosci do
srodowiska lokalnego i panstwa
(dyskusje, prezentacje),

Wszyscy nauczyciele
Wychowawcy klas
Psycholog

Pedagog szkolny
Pielggniarka

Wychowawcy
swietlicy
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Klasa IV

Nabywanie swiadomosci
wilasnych stabych i mocnych
stron, ksztaltowanie
samoakceptacji, budowanie
poczucia wlasnej wartosci.

Ksztaltowanie umiejetnosci
wiasciwej komunikacji,
stanowigcej podstawe
wspotdziatania.

Ksztaltowanie umiejetnosci
asertywnego wyrazania
wilasnych potrzeb.

Rozwijanie wrazliwos$ci na
potrzeby i trudnosci innych
ludzi.

Ksztattowanie postawy
szacunku i zrozumienia wobec
innych osob.

Rozwijanie zdolno$ci do
inicjowania i podtrzymywania
znaczacych glebszych relacji.

Budowanie atmosfery
wzajemnego szacunku w
spotecznosci szkolnej

Klasa V

Rozwijanie umiejgtnosci
rozumienia innych, ktora
sprzyja efektywnej
wspolpracy.

Wyzwalanie checi do dziatania
na rzecz innych oséb w celu
poprawy ich sytuacji
(wolontariat).

Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do grupy
(samorzad uczniowski, klub,
druzyna,).

-lekcje wychowawcze poswigcone
integracji zespotu klasowego oraz
relacjom rowiesniczym,

-pogadanki dotyczace radzenia
sobie z krytyka, uczuciami
przyjemnymi i nieprzyjemnymi,

-stosowanie pozytywnych postaw
i tolerancji wobec réznych
pogladow 1 0sob,

-programy profilaktyczne,
-wskazywanie wzorcow
postgpowania z literatury i
filmow edukacyjnych,

-tresci nauczania,

-budowanie poczucia wilasnej
wartosci,

-stosowanie komunikatu typu

2

»Ja”,
-odkrywanie sensu i celu zycia,

-stosowanie Zzwrotow
grzeczno$ciowych,

-czuwanie nad poprawnoscig 1
czystoscia jezyka polskiego,

-Zwracanie uwagi na wizerunek
ucznia w szkole i podczas

uroczystosci,

-wspolne rozwigzywanie
konfliktow,

-umiejetnos¢ pracy w zespole,

-udziat w akcjach charytatywnych
i wolontariacie,

-utrwalanie pozytywnych
zachowan, doswiadczen,

Nauczyciele
Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Psycholog

Uczniowie
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Ksztaltowanie otwarto$ci na
doswiadczenia innych ludzi,
ich sposobOw rozwigzywania
probleméw, na nowa wiedze.

Rozwijanie §wiadomosci
dotyczacej roli oséb
znaczacych i autorytetow.

Klasa VI

Ksztaltowanie umiejetnosci
wspotpracy w dazeniu do
osiggnigcia celu.

Uwrazliwianie na rozne
obszary ludzkich problemow i
potrzeb poprzez krzewienie
potrzeby udzielania pomocy
(wolontariat).

Rozwijanie umiej¢tnosci
komunikacyjnych: wyrazanie
wiasnych opinii, przekonan i
pogladow.

Rozwijanie §wiadomosci roli i
wartosci rodziny w zyciu
cztowieka.

Rozwijanie samorzadnosci.

Klasa VII

Ksztattowanie umiejetnosci
wchodzenia w interakcje z
ludZmi w sposob zapewniajacy
zadowolenie obydwu stron.

Ksztattowanie umiejetnosci
szukania inspiracji, rozwijanie
wlasnej kreatywnosci.

Rozwijanie odpowiedzialno$ci
za siebie i innych
(wolontariat).

Klasa VIII
Rozwijanie umiejgtnosci
poszukiwania takich

-rozwijanie samodzielno$ci
1 odpowiedzialnosci,

-przygotowanie do wybory do
samorzadu szkolnego i
klasowego,

- udziat w zajeciach
bibliotecznych, pozalekcyjnych,
kotach zainteresowan,

-biezgce rozwigzywanie
konfliktow uczniowskich
-konkursy, prezentacje

o wlasciwym i kulturalnym
zachowaniu,

-ksztaltowanie postaw tolerancji,
przeciwdziatanie uprzedzeniom i
dyskryminacji,

-wpajanie zasad
odpowiedzialnego traktowania
obowigzkow,

-wybory do samorzadu
uczniowskiego/wybory
samorzadow klasowych, biezaca
kontrola ich dziatalnosci,
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rozwigzan, ktore stwarzaja
korzysci dla obydwu stron.

Rozwijanie umiejg¢tnosci
dostrzegania pozytywnych
aspektow dziatania
zespolowego poprzez
docenienie roznic zdan i
wiedzy, doswiadczen,
specjalizacji, kompetenciji.

Rozwijanie potrzeby ciggtego
doskonalenia siebie jako
jednostki, cztonka rodziny 1
spoleczenstwa.

Realizacja zadan z obszaru kultura — wartosci, normy, wzory zachowan:

Klasy I - III

Ksztaltowanie umiejetnosci
wlasciwego komunikowania
si¢ w roznych sytuacjach
spotecznych, dbatos¢ o jezyk
1 kultur¢ wypowiadania sig.

Ksztaltowanie umiejetnosci
analizy prostych sytuacji
wychowawczych, odrézniania
dobra od zta.

Ksztattowanie gotowosci do
uczestnictwa w kulturze,
poszanowania tradycji i
kultury wiasnego narodu, a
takze poszanowania innych
kultur i tradycji, okre$lanie
swojej przynaleznosci
kulturowej poprzez kontakt z
wybranymi dzietami sztuki,
zabytkami i tradycja w
srodowisku rodzinnym,
szkolnym i lokalnym,
uczestniczenie w zyciu
kulturalnym $rodowiska

-czuwanie nad poprawnoscig i
czystos$cia jezyka polskiego,

-motywowanie do nauki,

-u$wiadamianie i uczenie
prawidlowej komunikacji w
relacjach miedzyludzkich,

-udziat w uroczystosciach
klasowych i szkolnych,

-zachowanie odpowiednigj
postawy wobec symboli
narodowych i hymnu

nauka stow 1 melodii hymnu
narodowego,

-organizowanie uroczystosci
zwigzanych z tradycjami placowki
(kalendarz imprez szkolnych) ,

-rozumienie tradycji w budowaniu
poczucia wlasnej wartosci 1
tozsamosci,

Nauczyciele
Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Psycholog

Uczniowie
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rodzinnego, szkolnego,
lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez
najblizsza spotecznosc¢.

Ksztaltowanie wrazliwosci
estetycznej poprzez kontakt

z dzietami literackimi i
wytworami kultury,
zapoznanie

z wybranymi dzietami
architektury i sztuk
plastycznych nalezacych do
polskiego i europejskiego
dziedzictwa kultury,
wyzwalanie potrzeby kontaktu
z literaturg i sztuka dla dzieci.

Ksztaltowanie postaw
wyrazajacych szacunek dla
ludzi, niezaleznie od religii,
statusu materialnego, wieku,
wygladu, poziomu rozwoju
intelektualnego i fizycznego
oraz respektowanie ich praw,
podejmowanie dziatah w celu
zapobiegania dyskryminacji.

Inspirowanie do
podejmowania aktywnosci i
inicjatyw oraz pracy
zespolowej, wspomaganie
dzialan stuzacych
ksztattowaniu wtasnego
wizerunku i otoczenia.

Przygotowanie do radzenie
sobie w sytuacjach
codziennych wymagajacych
umiej¢tnosci praktycznych,
budzenie szacunku dla pracy
ludzi r6znych zawodow.

Przygotowanie do
podejmowania dziatan
majacych na celu
identyfikowanie i rozwijanie
wlasnych zainteresowan.
Wstepne ksztattowanie postaw
wyrazajacych szacunek

-rozumienie znaczenia symboli
narodowych,

- odpowiednie zachowanie w
czasie uroczystosci szkolnych i
panstwowych,

-rozumienie potrzeby
pielegnowania tradycji
narodowych i regionalnych,

-szukanie wzoréw postaw
godnych nasladowania,

-rozwijanie szeroko pojetej
toleranciji,

17




do symboli i tradycji
narodowych oraz tradycji
zwigzanych z rodzing, szkotg 1
spotecznos$cia lokalna.
Ksztattowanie umiejetnosci
wyrazania wlasnych emocji w
roznych formach ekspres;ji.
Ksztaltowanie poczucia
wlasnej warto$ci dziecka,
podtrzymywanie ciekawosci
poznawczej, rozwijanie
kreatywnosci 1
przedsigbiorczo$ci oraz brania
odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i dziatania.
Ksztaltowanie §wiadomosci
odmienno$ci 0osob
niepetnosprawnych, innej
narodowos$ci, wyznania,
tradycji kulturowej oraz ich
praw.

Klasa IV

Uczenie dziatania
zespotowego, tworzenia
klimatu dialogu i efektywne;j
wspolpracy, umiejetnosci
stuchania innych 1 rozumienia
ich pogladow.

Uwrazliwianie na kwestie
moralne, np. moéwienia
prawdy, sprawiedliwego
traktowania.

Ksztattowanie szacunku dla
drugiego cztowieka opartego
na zaufaniu i poczuciu
godnosci.

Ksztaltowanie pozytywnego
stosunku do procesu
ksztalcenia.

Ksztaltowanie potrzeby
uczestnictwa w kulturze.

Klasa V
Rozwijanie zainteresowan 1
pasji uczniow.

-pogadanki, warsztaty z zakresu
komunikacji spotecznej, pracy w
zespole, funkcjonowania wsrod
innych,

-analiza sytuacji problemowych 1
mozliwosci ich konstruktywnego
rozwigzywania.

-poznanie dziejow przodkow
-uczestniczenie w uroczystosciach
o charakterze patriotycznym
odbywajacych si¢ na terenie
naszej Gminy

-organizowanie uroczystosci
zwigzanych z tradycjami placowki
(kalendarz imprez szkolnych) ,

-udziat kotach zainteresowan 1
zajgciach pozalekcyjnych,

-rozbudzanie i poszerzanie
zainteresowan uczniow,

-stwarzanie warunkow do
realizowania dzialan

Nauczyciele
Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Psycholog

Uczniowie

18




Budowanie samoswiadomosci
dotyczacej praw, wartosci,
wplywow oraz postaw.

Rozwijanie umiejetnosci
wyrazania wlasnych emocji.

Rozwijanie umiejgtnosci
wlasciwego zachowania si¢ z
uwzglednieniem sytuacji i
miejsca.

Klasa VI

Rozwdj zainteresowan,
poszerzenie autonomii i
samodzielnosci.

Rozwijanie umiejgtnosci
krytycznego myslenia w
konteks$cie analizy wptywow
réwiesnikow i mediéw na
zachowanie.

Dokonywanie analizy postaw,
wartosci, norm spotecznych,

przekonan i czynnikéw ktore
na nie wptywaja.

Rozwijanie szacunku dla

kultury i dorobku narodowego.

Klasa VII
Popularyzowanie
alternatywnych form
spedzania czasu wolnego.

Rozwijanie pozytywnego
stosunku do procesu
ksztalcenia 1 samoksztalcenia,
zaangazowania w zdobywanie
wiedzy i umiejetnosci.

Rozwijanie takich cech jak:
pracowitos¢,
odpowiedzialnos¢,
prawdomownos¢, rzetelnosc i
wytrwatos¢.

Umacnianie wigzi ze
spotecznoscig lokalng.

wynikajgcych z zainteresowan,

-rozwijanie zdolnos$ci tworczego
myslenia,

-kreowanie warunkow
sprzyjajacych rozwojowi
indywidualnych talentow i
uzdolnien,

-motywowanie do nauki szkolnej,

-pomoc w radzeniu sobie z
wiasnymi niedoskonato$ciami,

-ksztaltowanie hierarchii wartosci,
-praca z uczniem zdolnym,

-praca z uczniem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych;
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Klasa VIII
Popularyzowanie wiedzy o
roznicach kulturowych oraz
rozwijanie umiejgtnosci
korzystania z niej

w kontakcie

z przedstawicielami innych
narodowosci.

Popularyzowanie wiedzy i
rozwijanie $wiadomosci na
temat zasad humanitaryzmu.

Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci spoleczne;j
poprzez podejmowanie dziatan
na rzecz lokalnej spotecznosci.

Wychowanie w duchu
tolerancji wobec odmiennosci.

Realizacja zadan z obszaru bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzvkownych

(problemowych):

Klasy I - 111

Zapoznanie z podstawowymi
zasadami bezpieczenstwa

w roznych sytuacjach
zyciowych, ksztattowanie
wlasciwego zachowania si¢ w
sytuacji zagrozenia zycia

i zdrowia oraz sytuacjach
nadzwyczajnych.

Ksztattowanie umiejetnosci
wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet, korzystania z
technologii informacyjno-
komunikacyjnych.

Ksztattowanie $wiadomosci
negatywnego wplywu pracy
przy komputerze na zdrowie
1 kontakty spoteczne oraz
niebezpieczenstw

-przestrzeganie zasad BHP na
lekcjach i w czasie przerw,

-respektowanie zasad

bezpieczenstwa podczas zabaw i

wycieczek szkolnych,

- bezpieczne korzystanie ze

sprzetu technicznego w szkole i w

domu,

- nauka i przestrzeganie
przepiséw ruchu drogowego -
wychowanie komunikacyjne,

- udziat w spotkaniach z
funkcjonariuszem policji,
pracownikami Strazy Miejskiej,

-kulturalne i bezpieczne
korzystanie z Internetu,

Nauczyciele
Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Przedstawiciel policji
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wynikajacych z anonimowosci
kontaktow, respektowanie
ograniczen dotyczacych
korzystania z komputera,
Internetu 1 multimediow.
Przygotowanie do
bezpiecznego i1 rozsagdnego
korzystania z narzedzi i
urzadzen technicznych,
bezpiecznego organizowania
zaj¢¢ ruchowych i poruszania
si¢ po drogach.

Przygotowanie do
bezpiecznego korzystania ze
srodkow komunikacji,
zapobiegania i
przeciwdziatania sytuacjom
problemowym.

Ksztaltowanie umiejetnosci
utrzymywania tadu

1 porzadku wokot siebie, w
miejscu nauki i zabawy.

- wykorzystanie komputera do
pozyskiwania i przetwarzania
informacji oraz komunikowania
sig,

-prowadzenie pogadanek na temat
zagrozen ptynacych z korzystania
z komputera, Internetu,
(cyberprzemoc) i multimediow,

-realizacja programow
profilaktycznych,

-przypominanie o porzadku w
najblizszym otoczeniu ucznia,

-monitorowanie zachowania
uczniow,

Klasa IV

Redukowanie agresywnych
zachowan poprzez uczenie
sposobOw rozwiagzywania
problemow.

Budowanie atmosfery
otwartosci 1 przyzwolenia na
dyskusje.

Uswiadamianie zagrozen
wynikajacych z korzystania z
nowoczesnych technologii
informacyjnych.

Zwigkszanie wiedzy na temat
srodkow uzalezniajacych 1
zagrozeh z nimi zwigzanych.

Rozwijanie umiejgtnos$ci troski
o wlasne bezpieczenstwo w
relacjach z innymi.

Klasa V
Rozwijanie umiejetnosci
prowadzenia rozmowy w

-prowadzenie pogadanek na temat
zagrozen pltynacych z korzystania
z komputera, Internetu,
(cyberprzemoc) i multimediow,

-realizacja programow
profilaktycznych,

- udziat w spotkaniach z
funkcjonariuszem policji,
pracownikami Strazy Miejskiej,

- uczenie i utrwalanie
pozytywnych zachowan,
obowigzujacych w
spoteczenstwie,

- rozwijanie umiejg¢tnosci
skutecznego porozumiewania sie,

-praca zespotowa w ramach
organizacji uroczystosci
szkolnych 1 klasowych,

-formutowanie pozytywnych
informacji zwrotnych,
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sytuacji konfliktu — podstawy
negocjacji i mediacji.

Rozwijanie umiejg¢tnosci
identyfikowania przyczyn
wlasnego postepowania.

Dokonywanie analizy wptywu
nastawienia do siebie i innych
na motywacje¢ do
podejmowania roznorodnych
zachowan.

Rozwijanie poczucia osobistej
odpowiedzialnosci, zachegcanie
do angazowania si¢ w
prawidlowe i zdrowe
zachowania.

Doskonalenie umiejetnosci
rozpoznawania symptomow
uzaleznienia od komputera i
Internetu.

Klasa VI

Dostarczanie wiedzy na temat
osob 1 instytucji §wiadczacych
pomoc w trudnych sytuacjach.

Budowanie atmosfery
wsparcia i zrozumienia w
sytuacji problemowej oraz
promowanie rzetelnej wiedzy
majacej na celu zredukowanie
leku.

Rozwijanie umiejetnosci
radzenia sobie z wlasnymi
negatywnymi emocjami oraz z
zachowaniami agresywnymi.

Ksztattowanie przekonan
dotyczacych znaczenia
posiadanych informaciji,
ktorych wykorzystanie
pomaga w redukowaniu lgku
w sytuacjach kryzysowych.

Rozwijanie §wiadomosci
dotyczacej prawa do

- wyciszanie negatywnych emocji,

-monitorowanie zachowania
Uczniow,

- ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec wspotczesnych
zagrozen $wiata (choroby,
epidemie, zagrozenia ptynace z
Internetu),

-pogadanki przeprowadzone na
godzinach wychowawczych,

-realizacja tematéw wynikajacych
Z programow nauczania,

-uczestniczenie w programach
profilaktycznych i warsztatach,

-organizowanie spotkan
profilaktycznych dla uczniéw,
rodzicow i nauczycieli,

-ogladanie matych form
teatralnych o charakterze
profilaktycznym,

-konkursy, gazetki, prezentacje
multimedialne,

-prowadzenie pogadanek na temat
zagrozen plynacych z uzywania
srodkoéw zmieniajacych
swiadomos¢,
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prywatnosci, w tym do
ochrony danych osobowych
oraz ograniczonego zaufania
do oséb poznanych w sieci.

Klasa VII

Rozwijanie postaw opartych
na odpowiedzialno$ci za
dokonywane wybory

1 postgpowanie.

Dostarczenie wiedzy

z zakresu prawa dotyczacego
postepowania w sprawach
nieletnich.

Przeciwdzialanie ryzykownym
zachowaniom seksualnym.

Rozwijanie umiejg¢tnosci
reagowania w sytuacjach
kryzysowych, niesienia
pomocy dotknigtym nimi
osobom oraz minimalizowania
ich negatywnych skutkow.

Rozwijanie umiejetnosci
lepszego rozumienia siebie
poprzez poszukiwanie i
udzielanie odpowiedzi na
pytania: Kim jestem? Jakie sg
moje cele i zadania zyciowe?

Klasa VIII

Propagowanie wiedzy na temat
prawnych i moralnych
skutkow posiadania,
zazywania i rozprowadzania
srodkow psychoaktywnych.

Rozwijanie umiejetnosci
wykorzystywania elementow
negocjacji i mediacji w
sytuacji rozwigzywania
konfliktow.

Rozwijanie umiejetnosci
podejmowania dziatan

zgodnych ze
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zweryfikowanymi zrodtami
wiedzy.

Utrwalanie umiejetnosci oceny
konsekwencji podejmowanych
dziatan dla siebie i dla innych
— okreslanie alternatywnych
rozwigzan problemu.

Rozwijanie umiejetnosci
prowadzenia rozmowy w
sytuacji konfliktu — podstawy
negocjacji i mediacji.

EWALUACJA PROGRAMU

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sa systematycznej
obserwacji i ocenie.
Informacje zwrotne pochodzace od uczniow, rodzicow i nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy
1 wycigganiu wnioskOw na przyszto§¢. Najlepszych efektow mozna spodziewal sig, gdy
ewaluacji dokonuje si¢ na podstawie obserwacji procesu wychowania.
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